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NUOVO STATUTO DEL FONDO PENSIONE POST 31.12.90 

Avvio della consultazione referendaria fra gli Iscritti 
 

 
 

In data 16 giugno e 23 settembre 2016 sono stati sottoscritti due 

importanti Accordi, aventi ad oggetto un ampio intervento di riforma del 
vigente Statuto del Fondo Pensione Complementare per i Dipendenti 

BMPS divenuti tali dal 1° gennaio 1991. 

 
In tale ambito, hanno potuto trovare accoglimento sia le nuove norme 

introdotte in materia di limiti di investimento e di conflitti di interesse, 

sia l’ampliamento della potenziale platea degli Iscritti, nella 
quale potranno essere ricompresi – dopo l’espletamento di 

apposita procedura negoziale – anche Dipendenti di altre Aziende 

del Gruppo, o che del Gruppo hanno fatto parte in passato. 
 

Un altro elemento fondamentale, che ha portato alla completa rilettura 

dello Statuto, riguarda la necessità di completare il processo di 
unificazione delle preesistenti forme di previdenza integrativa a 

prestazione definita (Fondi della fattispecie di alcune ex Banche 

incorporate), mediante il loro accentramento in una costituenda sezione 
del Fondo BMPS. 

 

Poiché la riforma di revisione statutaria investe anche norme che sono 
contenute nei Titoli I, II e III dello Statuto, le modifiche – prima 

dell’inoltro alla Commissione di Vigilanza per i Fondi Pensione 

(COVIP) - verranno sottoposte all’approvazione degli Iscritti 
tramite referendum a maggioranza assoluta. 

 

Come dicevamo, gli aspetti più significativi della riforma in analisi 
riguardano l’adozione di ampi correttivi rispetto al passato in 

ambito di governance e di conflitti di interesse, prevedendo per la 
prima volta la possibilità di alternanza, fra Azienda e Sindacato, 

nell’ufficio di Presidenza del Consiglio di Amministrazione. Altre 

importantissime modifiche – peraltro rilevabili dalla lettura del testo del 



nuovo Statuto, che verrà prontamente messo a disposizione dei 

Lavoratori interessati – hanno ad oggetto il mantenimento 

dell’iscrizione al Fondo in caso di cessione del contratto di lavoro, 
nell’ambito di procedure collettive di riduzione di organici e di 

altre operazioni societarie, con ciò prendendo atto degli sviluppi 

organizzativi che hanno caratterizzato l’attività della Banca e del Gruppo 
MPS negli ultimi anni; e l’allargamento della base degli Aderenti, 

per ricomprendervi i familiari fiscalmente a carico, in ottica di 

ampliamento del numero dei beneficiari del welfare aziendale, 
pur nel totale rispetto della normativa vigente in materia. 

 

Pertanto, il nuovo Statuto, frutto di un complesso ed articolato confronto 

fra le Fonti Istitutive, contempla numerosi interventi di aggiornamento e 

di miglioramento, molti dei quali – dopo l’attuazione delle apposite 

procedure contrattuali – potranno in futuro determinare significativi 
sviluppi sia in termini di capitalizzazione complessiva, sia in termini di 

incremento numerico degli Iscritti, grazie alla nascita di un vero e 

proprio sistema previdenziale di Gruppo. 
 

Come sopra ricordato, le modiche dello Statuto dovranno essere 

sottoposte ad apposito Referendum tra i Dipendenti, prima di essere 
inviate all’Autorità di Vigilanza competente – COVIP – per l’analisi 

complessiva del testo e per gli eventuali rilievi di tipo ostativo. 

 
Per consentire un celere ed efficace svolgimento delle attività 

referendarie – che inizieranno lunedì 10 ottobre e termineranno 

venerdì 11 novembre - è stato adottato un apposito sistema di voto 
elettronico, che verrà attivato attraverso l’Area Riservata del sito 

www.fondopensionemps.it sulla base di un Certificato Elettorale 

Elettronico Individuale. 
L’anzidetta modalità di voto – completamente tracciabile e rendicontabile 

in ogni singolo passaggio, ed allo stesso tempo anonima - rappresenta 

una soluzione coerente, adeguata dal punto di vista formale, e certifica 
in termini di garanzia per gli Iscritti un passaggio fondamentale della vita 

del Fondo. 
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